
                สมาคมผูต้รวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 

 
หลักเกณฑ์การสรรหาและคัดเลือกผู้ตรวจสอบภายใน จากผูใ้ห้บริการภายนอก (Outsourcing)  

ประจ าปี 2569 - 2570 
 

คุณสมบัติของผู้ใหบ้ริการภายนอก 
1. นิติบุคคล คณะบุคคล หรือบุคคลธรรมดา 
2. กรณีบุคคลธรรมดา วุฒิการศึกษาปริญญาตรีขึ้นไป  
3. ผู้สมัครอย่างน้อย 1 คนในทีมงานต้องจบปริญญาตรีทางบญัชี  หรือได้รับวุฒิบัตรทางวิชาชพี เช่น CIA CPA TA 

CPIAT CPIA เป็นต้น และเป็นสมาชิก สตท. มากกว่า 1 ปีขึ้นไป 
4. มีประสบการณ์งานด้านงานตรวจสอบภายในอยา่งน้อย 3 ปี ,หนังสือรับรองการท างาน หลักฐานอ้างอิงลูกค้า  

หากเคยตรวจสอบสมาคม มูลนธิิ หรือองค์กรที่ไม่แสวงหาก าไร จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ  
5. มีความรู้ความเข้าใจด้านการควบคุมภายในตามหลัก COSO เเละการบริหารความเสี่ยง 
6. มีทักษะด้านการวิเคราะห์ประเด็น ปัญหาตา่ง ๆ ได้ดี เเละมีทักษะด้านการน าเสนอ 
7. ต้องไม่ด ารงต าแหน่งกรรมการ อนุกรรมการ คณะท างาน พนักงาน หรือลูกจ้างของ สตท. ในชดุปัจจุบนั และ/

หรืออาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest) 
 

ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน จ านวน 8 ไตรมาส  เริ่มตั้งแต่ไตรมาสที่ 1/2569 – 4/2570 
 

ค่าตอบแทน เหมาจ่ายตามที่ตกลง (Negotiable) 
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