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Disclaimer

The opinions expressed in this publication are those of the individual authors and contributors and do not represent the opinions of BRG or its other 

employees and affiliates. The information provided in the publication is not intended to and does not render legal, accounting, tax or other 

professional advice or services, and no client relationship is established with BRG by making any information available in this publication or from you 

transmitting an email or other message to us. None of the information contained herein should be used as a substitute for consultation with 

competent advisors.
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About BRG



About Us

BRG combines world-leading academic credentials with world-tested business 
expertise purpose-built for agility and connectivity, which sets us apart—and gets 
you ahead.  

At BRG, our top-tier experts include experienced industry leaders, renowned 
academics, and leading-edge data scientists. Together, they bring a diversity of 
proven real-world experience to economics, disputes, and investigations; 
corporate finance; and performance improvement services that address the 
most complex challenges for organizations across the globe. 

Our unique structure nurtures the interdisciplinary relationships that give us the 
edge, laying the groundwork for more informed insights and more original, 
incisive thinking from diverse perspectives that, when paired with our global 
reach and resources, make us uniquely capable to address our clients’ 
challenges. We get results because we know how to apply our thinking to your 
world. 

At BRG, we don’t just show you what’s possible. We’re built to help you make it 
happen. 
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North America
Atlanta
Baltimore
Boston
Calgary
Chicago
College Station
Dallas
Denver
Detroit
Houston
Los Angeles
Miami
Nashville
New Jersey
New York
Pensacola
Philadelphia
Phoenix
Pittsburgh
Portland
Salt Lake City
San Francisco Bay Are
Tallahassee
Tampa
Toronto
Washington, DC

Asia-Pacific (APAC)
Bangkok
Beijing
Hong Kong
Perth
Singapore
Sydney
Tokyo

UK, Europe, Middle East, 
and Africa (EMEA)
Brussels
Dubai, UAE
Johannesburg
London
Milan
Paris
Rome

Latin America
Buenos Aires, Argentina
Rio de Janeiro, Brazil

Our Global Reach

Offices
40

Employees

1600+
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Our Global Accolades
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International Arbitration
Top 5 worldwide in 2024 
Expert Witness Power Index by

Construction
40 combined rankings for WWL
• Construction
• Consulting Experts – 

Quantum Delay & Technical
• Arbitration

Intellectual Property
Recognized as leading IP patent 
and strategy experts in IAM 
Strategy 300 Global Leaders 
2024 and IAM Patent 1000 2023

Antitrust & Competition Policy
Ranked among the top competition 
economics firms in the GCR 100 2024 
for the 12th consecutive year 

Highly recognized in Chambers and Partners’ 
annual rankings

Band 1
• Economic Analysts Global-wide
• Economic Risk Global-wide
• Forensic Accountants Asia-Pacific

Band 2
• eDiscovery Asia-Pacific
• Cybersecurity Risk Global-wide

Economics, Disputes & Investigations
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ความเช่ียวชาญของ BRG
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การเงินของบริษทั 
(Corporate Finance)

• การฟ้ืนฟูและการปรบัโครงสรา้ง 

• โซลชูัน่ทางการเงนิสาํหรบัผูบ้รหิาร

(CFO Solutions)

• การปรบัโครงสรา้งธุรกจิ 

(Business Transformation)

• การบรหิารจดัการในช่วงเปลีย่นผ่าน

• การใหค้าํปรกึษาดา้นการทาํธุรกรรม

(Transaction Advisory)

• การประเมนิมลูค่า (Valuation)

• ตลาดทุน (Capital Markets)

• บรกิารกองทุน (Fund Services)

• บรกิารดา้นทรสัต ี(Fiduciary 

Services) การจดัการทรพัยส์นิหรอื

การดแูลผลประโยชน์

• กฎระเบยีบของธนาคาร

ข้อพิพาทและการสืบสวน (Disputes & Investigations)

• กฎหมายการต่อตา้นการผกูขาดและนโยบายการแขง่ขนั 

• การเรยีกรอ้งเงนิประกนัธุรกจิ (Business Insurance Claims)

• การดาํเนินคดใีนคดฟ้ีองรอ้งกลุ่ม (Class Action Litigation)

• การปฏบิตัติามกฎระเบยีบและการบรหิารความเสีย่งของบรษิทั

• การรกัษาความปลอดภยัทางไซเบอรแ์ละการสบืสวน 

• การประเมนิความเสยีหาย (Damages Analysis)

• การวเิคราะหข์อ้มลู (Data Analytics)

• เทคโนโลยทีางนิตวิทิยาศาสตร ์(Forensic Technology Services)

• การใหค้าํปรกึษาดา้นสิง่แวดลอ้ม (Environmental Advisory)

• การเรยีกรอ้งเทจ็/การตดิสนิบน 

(False Claim / Anti-Kickback Analyses)

• การบญัชทีางนิตวิทิยาศาสตร ์(Forensic Accounting)

• การสอบสวนทัว่โลกและขอ้มลูเชงิลกึเชงิกลยุทธ ์

(Global Investigations & Strategic Intelligence)

• ธุรกจิดา้นสขุภาพ (Healthcare Payer)

• ทรพัยส์นิทางปัญญา (Intellectual Property)

• อนุญาโตตุลาการระหว่างประเทศและภายในประเทศ (International & Domestic Arbitration)

• แรงงานและการจา้งงาน (Labor & Employment)

• หลกัทรพัยแ์ละการประเมนิมลูค่าทีซ่บัซอ้น (Securities & Complex Valuation)

• บรกิารประเมนิมลูค่า (Valuation Services)

• การบรหิารจดัการดา้นพลงังานทัว่โลก (Global energy practice)

กลยทุธแ์ละการปฏิบติัการ 
(Strategy & Operations)

• การวจิยัเชงิกลยุทธแ์ละการเปรยีบเทยีบ 

(Benchmarking & Strategic Research)

• การใหค้าํปรกึษากบัคณะกรรมการ

(Board Advisory)

• การปรบัปรุงประสทิธภิาพ 

(Performance Improvement)

• ดจิทิลั (Digital)

• ทุนมนุษย ์(Human Capital)

• นวตักรรมเทคโนโลยรีะดบัโลก

(Global Applied Technology)

• นโยบายสาธารณะ (Public Policy)
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วิทยากรจาก BRG ในวนัน้ี – นาย ณัฐวฒิุ  ศภุเมธีสิริ
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ประวติัโดยย่อ

คุณณัฐวุฒดิํารงตําแหน่งรองผูอ้ํานวยการสายงานที่ปรกึษาดา้นการจดัการขอ้พพิาทและการ

สบืสวนเหตุทุจรติ รวมถงึเคยดํารงตําแหน่งผู้จดัการอาวุโสในบรษิทัที่ปรกึษา และตําแหน่ง

ผูจ้ดัการทัว่ไปในเครอืบรษิทัเอกชนในประเทศไทย คุณณฐัวุฒมิปีระสบการณ์ในสายงานดา้น

การบรหิารความเสีย่ง และการตรวจสอบเหตุทุจรติมากกว่า 10 ปี 

ตวัอย่างโครงการที่คุณณัฐวุฒไิด้ให้บรกิารที่ปรกึษา เช่น การตรวจสอบเหตุทุจรติที่เกดิขึ้น

ภายในองค์กรด้วยบญัชนิีตวิทิยา การตรวจพสิูจน์หลกัฐานทางดจิทิลั และการใชเ้ทคนิคการ

วเิคราะห์ขอ้มูล การจดัทํากรอบการบรหิารความเสี่ยงด้านการทุจรติ การจดัทําแผนป้องกนั

การคอรร์ปัชัน่ การตรวจสอบและปรบัปรุงการควบคุมภายใน และการให้คําปรกึษาในกรณีที่

เกดิขอ้พพิาททางธุรกจิ

คุณณัฐวุฒิมปีระสบการณ์ในหลายกลุ่มธุรกิจ อาทิ โรงงานอุตสาหกรรม สถาบนัการเงิน 

บรษิทัประกนัภยั บรษิทัยาและเวชภฑัณ์ บรษิทัขายปลกี บรษิทัโทรคมนาคม บรษิทัพลงังาน 

นาย ณัฐวฒิุ ศภุเมธีสิริ
รองผูอ้าํนวยการ

บริษทั เบิรก์ลีย ์รีเสิรช์ กรุป๊ (ประเทศไทย) จาํกดั
อีเมล: NSupamatheesiri@Thinkbrg.com

ประวติัการศึกษาและคณุวฒิุทางวิชาชีพ

• ปรญิญาโทสาขาเศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัคารล์สตาด ประเทศสวเีดน 

• ปรญิญาตรเีศรษฐศาสตรบ์ณัฑติสาขาเศรษฐศาสตรธ์ุรกจิ
มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั ประเทศไทย

• ใบอนุญาตวชิาชพีผูต้รวจสอบทุจรติสากล (CFE)

ประสบการณ์อ่ืนๆ

 วิทยากรในหลกัสูตรต่างๆ สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ ์
อาท ิการบญัชนิีตวิทิยา นิตวิทิยาศาสตรม์อือาชพี, 

 วทิยากรในการอบรมหรอืการสมันาแก่ลูกค้าในหวัข้อความเสี่ยงด้าน
การทุจรติ การใช้เทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูลในการตรวจจบัสญัญาณ
เตอืนภยัทุจรติ การต่อตา้นการคอรร์ปัชัน่

 วิทยากรเสริมในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเพื่อแบ่งปันความรู้และ
ประสบการณ์ในฐานผูต้รวจสอบทุจรติ
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หวัข้อการบรรยายในวนัน้ี 

9

1. Internal Audit และ CFE ความเหมือนในความแตกต่าง

2. ทจุริตยคุใหม่กบัการตรวจสอบภายใน

3. Ethical Dilemma เมื่อการตรวจสอบภายในอาจต้องวดัใจ

4. กฎหมายน่ารู้ เมื่อเราต้องไปสู้ในชัน้ศาล



Internal Audit และ CFE 

ความเหมือนในความแตกต่าง
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การตรวจสอบภายใน

คอื การใหค้วามเชือ่มัน่และการใหค้าํปรกึษา อยา่งเทีย่งธรรมและเป็นอสิระ เพือ่เพิม่คุณคา่และปรบัปรุงการดาํเนินงานขององคก์ร การตรวจสอบภายในชว่ยใหอ้งคก์รบรรลุเป้าหมาย 

ดว้ยการประเมนิและปรบัปรุงประสทิธผิลของกระบวนการบรหิารความเสีย่ง การควบคุม และการกํากบัดแูล อยา่งเป็นระบบ และเป็นระเบยีบ

ทีม่า: https://www.theiia.org/globalassets/documents/resources/the-iias-three-lines-model-an-

update-of-the-three-lines-of-defense-july-2020/three-lines-model-updated-thai.pdf

โมเดลสามด่าน (Principles of the Three Lines Model หรือ Three Lines of Defense)
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บทบาทและหน้าท่ีของผูต้รวจสอบภายในท่ีมีต่อเร่ืองทจุริตในองคก์ร

ตรวจสอบและประเมินการควบคมุภายใน

สร้างการตระหนักรู้และการฝึกอบรม

ตรวจสอบและประเมนิว่าฝ่ายบรหิารมรีะบบควบคุมภายในทีม่ปีระสทิธภิาพเพยีงพอใน

การตรวจจบัและป้องกนัการทุจรติภายในองคก์ร พรอ้มใหค้าํปรกึษาและขอ้เสนอแนะ

ประเมินความเส่ียง

(1210.A2) ผูต้รวจสอบภายในควรมคีวามรูเ้พยีงพอในการประเมนิความเสีย่งของ

การเกดิทุจรติและวธิบีรหิารจดัการทุจรติขององคก์ร แต่ไมจ่าํเป็นตอ้งมคีวาม

เชีย่วชาญเทยีบเท่ากบัผูม้หีน้าทีโ่ดยตรงในการสบืสวนและสอบสวนการทุจรติ

สืบสวนเหตทุจุริต

เมือ่มขีอ้สงสยัหรอืไดร้บัรายงาน ผูต้รวจสอบภายในดาํเนินการสบืสวนอยา่งละเอยีดเพื่อ

รวบรวมหลกัฐาน ประเมนิขอบเขต ผลกระทบของการทุจรติ และระบุผูเ้กีย่วขอ้ง

เพื่อส่งเสรมิวฒันธรรมและจรยิธรรมทีเ่ขม้แขง็ทัว่ทัง้องคก์ร
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สถิติในการตรวจการทจุริตในภมิูภาคเอเชีย-แปซิฟิก

ทีม่า: https://www.acfe.com/-/media/files/acfe/pdfs/rttn/2024/2024-report-to-the-nations.pdf
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บทบาทของผูต้รวจสอบทจุริต

ทีม่า: https://www.acfe.com/cfe-credential
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บทบาทของผูต้รวจสอบทจุริตตามกรอบการบริหารความเส่ียงการทจุริตของ BRG

บทบาท CFE ท่ีสอดคล้องกบั 

บทบาทของฝ่ายตรวจสอบภายใน
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การประยกุตใ์ช้นิติวิทยาศาสตรม์าช่วยในการปฏิบติังานของผูต้รวจสอบทจุริต
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CFE Mindset ในการตรวจสอบ

ทีม่า: https://www.acfe.com/cfe-credential
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สรปุความเหมือนในความแตกต่าง

หวัข้อเ ผู้ตรวจสอบภายใน (CIA) ผู้ตรวจสอบทุจริต (CFE)

เป้าหมาย ตรวจสอบการปฏบิตังิานและการควบคุมภายใน

เรือ่งทุจรติเป็นองคป์ระกอบหนึ่งทีต่อ้งตรวจสอบ

มุง่เน้นทีก่ารป้องกนั ตรวจจบั และตอบสนองต่อเหตุ

การทุจรติภายในองคก์ร 

ขอบเขต การตรวจสอบเป็นประจาํตามแผนการตรวจสอบ การตรวจสอบเฉพาะทางเมือ่มเีหตุทุจรติ

กจิกรรมป้องกนัการทุจรติตามแต่ละองคก์ร

ผลลพัธ์ การปรบัปรงุกระบวนการปฏบิตังิาน 

การเพิม่ประสทิธภิาพการควบคุมภายใน

การตรวจพบการทุจรติ

การตรวจเหตุทุจรติทีม่มีลู 

รายงานเพือ่นําไปใชใ้นชัน้ศาล

ความเช่ียวชาญ ความรูค้วามเขา้ใจในธุรกจิ กระบวนการปฏบิตังิาน การควบคุมภายใน 

การบรหิารความเสีย่ง การคดิวเิคราะหเ์ชงิลกึ

ทกัษะเฉพาะทาง การบรหิารขอ้มลู การใชเ้ทคนิคการวเิคราะหข์อ้มลู ความรูด้า้นคอมพวิเตอร ์



การใช้ AI มาช่วยในการ

ตรวจสอบ 
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ใช้ AI มาช่วย Internal Auditor
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ตวัอย่างโปรแกรมท่ีสามารถนํามาประยกุตใ์ช้ในงานตรวจสอบภายในได้
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การวางแผนในการนํา AI มาใช้เป็นส่วนหน่ึงของการตรวจสอบ

22



ทจุริตยคุใหม่กบัการตรวจสอบภายใน



การทุจริตท่ีเกิดจากการใช้ AI 
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Are you listening to me? 

25

Somsri Rareng

My two grumpy cats 

อยากได้คอนโดในเมือง

ติดรถไฟฟ้ามากๆ 

Somsri Rareng Somchai Guegool



ห้ามนําไปใช้ เผยแพร่ หรือกระทาํด้วยประการใดๆ  โดยไม่ได้รบัอนุญาตเป็นลายลกัษณ์อกัษร

Downloading unauthorized AI tools
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ทีม่า: https://www.independent.co.uk/news/world/americas/crime/disney-hack-nullbulge-ai-slack-b2705487.html
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ตวัอย่างหวัข้อการตรวจสอบการใช้ AI ภายในองคก์รของ BRG
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AI Washing….. บริษทัของคณุใช้ AI จริงหรือไม่? 
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ท่ีมา: https://siamblockchain.com/2025/05/26/why-did-microsoft-backed-1-3bn-builderai-collapse-accused-of-using-indian/
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ตวัอย่างหวัข้อการตรวจสอบการใช้ AI ภายในองคก์รของ BRG

29



ห้ามนําไปใช้ เผยแพร่ หรือกระทาํด้วยประการใดๆ  โดยไม่ได้รบัอนุญาตเป็นลายลกัษณ์อกัษร

ตวัอย่างการทจุริตท่ีอาจเกิดขึน้ในอนาคต
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การทุจริตด้วยการตกแต่ง

งบการเงิน 
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ตวัอย่างการทจุริตด้วยการตกแต่งงบการเงินของสตารค์
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การขโมยข้อมลูและความลบั

ทางการค้า
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ตวัอย่างการขโมยความลบัทางการค้า
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ทีม่า: https://www.bangkokbiznews.com/world/1141161



การตกแต่งรายงานท่ีไม่ใช่งบ

การเงิน
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ตวัอย่างของการลงโทษในระดบัสากลสาํหรบัการตกแต่งรายงานท่ีไม่ใช่งบการเงิน
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ทีม่า: https://blog.cleanhub.com/greenwashing-examples



กิจกรรมการควบคมุภายใน

ในยคุปัจจบุนั
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ตวัอย่างกิจกรรมควบคมุภายใน
2. Preventive mechanisms
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ตวัอย่างกิจกรรมควบคมุภายในท่ีมีความเฉพาะทางมากขึน้
2. Preventive mechanisms
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Ethical Dilemma 

เม่ือการตรวจสอบต้องวดัใจ
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คณุเคยเจอคาํถามเหล่าน้ีหรือไม่

42

“เรือ่งแบบน้ีพดูไป... เสียภาพลกัษณ์บริษทัหมด ”

“งานมนัต้องเดินครบั จะให้มีการตรวจสอบเยอะตามท่ีควบคมุกไ็ม่ไหว”

“ทาํๆ ไปเถอะ ถือว่าดแูล้ว ไม่มีอะไรหรอก จะได้ข้ามไปได้”

“จะอดตายกนัอยู่แล้ว เร่ืองทจุริตมนัเร่ืองรอง หาเงินมนัเร่ืองหลกั”
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อปุสรรคท่ีส่งผลกระทบต่อจริยธรรมของผูต้รวจสอบภายใน
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กฎหมายน่ารู้ เม่ือเราต้องไปสู้ในชัน้ศาล
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กฎหมายพืน้ฐานท่ีมกัถกูนํามาใช้
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การใช้หลกัฐานท่ีรวบรวมจากขัน้ตอนทางนิติวิทยาศาสตร์
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Skype WhatsApp

Facebook YouTube

LinkedIn

Twitter

Instant Message และโซเชียลมีเดีย อีเมล

โปรแกรมค้นหา (Search Engine)

อเีมล เอกสารแนบ

ประวตักิารคน้หา ประวตักิารท่องเวบ็ แคช (Cache)

PDF Words ExcelPowerPoint รปูภาพ วดีโิอ บนัทกึเสยีง

ไฟลอ่ื์นๆ

เอกสารประกอบการดาํเนินการ

ข้อมลูจาก Log

Log ระบบภายใน Log ของระบบอื่นๆ

เอกสารอนุมตัิ

เอกส

สญัญา

บนัทกึการประชุม



ห้ามนําไปใช้ เผยแพร่ หรือกระทาํด้วยประการใดๆ  โดยไม่ได้รบัอนุญาตเป็นลายลกัษณ์อกัษร

การเสวนาร่วมกบัทนายความจากบริษทั เบเคอร ์แอนด ์แมค็เคน็ซ่ี จาํกดั
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Sirivat Jiruttikansakul 
Senior Associate
Bangkok, THAILAND

+66 2636 2000 ext. 9046

sirivat.jiruttikansakul@bakermckenzie.com

     

Sirivat Jiruttikansakul joined Baker McKenzie in 2015 and is a member of the 
Dispute Resolution Practice Group in the Bangkok office. His practice 
includes advising on complex disputes involving fraud investigations, internal 
misconduct, and regulatory compliance. He handles a broad range of pre-
litigation and litigation matters across these areas.

mailto:sirivat.jiruttikansakul@bakermckenzie.com


Contact Us
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ผูบ้ริหารของ บริษทั เบิรก์ลีย ์รีเสิรช์ กรุป๊ (ประเทศไทย) จาํกดั
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วรพงษ์ สธุานนท์
กรรมการผูจ้ดัการ

VSutanont@thinkbrg.com

+66 63.889.9889 

อริศรา ภานุวฒัน์วนิชย์
ผูอ้าํนวยการ

APanuvatvanich@Thinkbrg.com

+66 2.026.8310
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Thank you.

Notice

These slides have been prepared by Berkeley Research Group (Thailand) Limited.

They are confidential and not for reproduction without the prior written approval of Berkeley 
Research Group (Thailand) Limited.

The views presented in these slides reflect the opinions of the authors – however, these slides 
are used as a simplified presentation aid, and the content of the seminar is simplified – these 
slides may not be comprehensive in the material contained. They may also not reflect the views 
of other employees of Berkeley Research Group (Thailand) Limited or its related companies. 
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